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LA FUNDACIÓN PÚBLICA ANDALUZA PARA LA GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN EN SALUD DE 
SEVILLA OFERTA UNA PLAZA DE 

 
INVESTIGADOR POSDOCTORAL 

 
La Fundación Pública Andaluza para la Gestión de la Investigación en Salud de Sevilla –en adelante la 
FISEVI-  es una organización constituida sin ánimo de lucro, del sector público de la Comunidad Autónoma 
de Andalucía, cuyo patrimonio se encuentra afectado, de modo duradero al desarrollo de la docencia, la 
investigación científica y el desarrollo tecnológico en Ciencias de la Salud. 
 
FISEVI tiene como fines la promoción y realización de investigaciones biomédicas de calidad en Andalucía, 
así como la promoción y el desarrollo de innovaciones en las tecnologías sanitarias, en la docencia y en la 
gestión de servicios sanitarios. Conforme a lo establecido en el artículo 5º de sus estatutos, para la 
consecución y desarrollo de sus fines, podrá desarrollar cuantas actividades se dirijan directa o 
indirectamente a este cometido. 
 
En tal carácter, FISEVI, con la financiación obtenida a través de Ministerio de Ciencia e Innovación  
PROYECTO INNPACTO Convocatoria 2011, realiza la presente convocatoria. 
  

BASES DE LA CONVOCATORIA  
 
A. Objeto de la convocatoria.- 

 
El objetivo de esta convocatoria es seleccionar candidatos, que cumplan los requisitos, para incorporarse a 
“Nueva vacuna para la prevención de la infección por la bacteria multirresistente Acinetobacter baumannii 
(AcinetoVAX)” EXPEDIENTE - IPT-2011-1270-900000, bajo la dirección del Dr. Michael McConnell, en 
calidad de Investigador Principal que se desarrolla en el Instituto de Biomedicina de Sevilla-IBiS/HUVR. 
 
B.- Se ofrece.- 
 

1. Modalidad contractual: Contrato laboral   
2. Categoría Profesional: Doctor 
3. Fecha prevista de incorporación: 01/03/2012 (pendiente de resolución definitiva). 
4. Duración: 36 meses (periodo de prueba de 6 meses). 
5. Jornada: completa. 
6. Salario aproximadamente: 2.658,31 € brutos mensual (incluida p.p. pagas extras y aplicado 

Decreto Ley 2/2010). 
 
C.- Funciones del puesto.- 

 
A título enunciativo, no limitativo, se centrará en:  
 

 Aplicar técnicas moleculares e inmunológicas para el desarrollo de vacunas 
 Realizar los diferentes tipos de ensayos necesarios para caracterizar la respuesta a 

vacunas experimentales en modelos animales 
 Redacción de manuscritos y memorias científicas 

 
D.- Requisitos de los solicitantes.- 

 
Podrán solicitar esta plaza quienes reúnan los siguientes requisitos en el momento de finalizar el plazo de 
presentación de solicitudes: 
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1. Titulación académica: Doctorado en Biología/Biotecnología o similar 

2. Otros requisitos a valorar:  

a. Conocimiento de Inglés (hablado y escrito) 
b. Publicaciones científicas citadas en el Journal Citation Reports  
c. Experiencia con técnicas moleculares (PCR, clonación, Western blot, purificación 

de proteínas recombinantes, etc.) 
d. Experiencia con modelos animales 

 
3. Ponderación:  

a. Publicaciones Científicas:  40% 
b. Valoración de otros méritos: 20% 
c. Entrevista personal: 20 % 
d. Experiencia en la temática del proyecto: 20% 

 
E- Modo de Presentación.- 
 
Sólo se admitirán las solicitudes en el modelo de CV normalizado, que se puede descargar en el siguiente 
enlace o una vez dentro de la convocatoria correspondiente:  

 
http://www.ibis-sevilla.es/documentos/cvnormalizado.doc 

 
Dicho CV deberá ser presentado en cualquiera de las siguientes modalidades:  
 

a A través de correo electrónico a la siguiente dirección: rrhhfisevi.exts@juntadeandalucia.es  
 En el campo Asunto del correo deberá indicarse la referencia de la Convocatoria: 009/12 

HUVR-I 
 Sólo se admitirá la documentación en formato digital (pdf).  

 
b Mediante el Registro de Entrada de la Fundación:  

 Dirección del Registro de Entrada:  
Hospital Universitario Virgen del Rocío,  
Avenida Manuel Siurot s/nº  
Edificio de Laboratorios- 6ª planta,  
CP 41013 Sevilla.  

 Indicando en el Encabezamiento del modelo normalizado de CV la referencia de la 
Convocatoria: 009/12 HUVR-I  

 
No será tenida en cuenta ninguna otra documentación adicional a la requerida.  
 
F.- Plazo de presentación.- 
 

Las solicitudes podrán presentarse, antes de las 14:00 horas del día 07 de febrero de 2012, en 
cualquiera de las modalidades indicadas en el punto anterior 
 
G.- Selección y valoración de solicitudes.- 
 
Finalizado el plazo de presentación de candidaturas se procederá al análisis de las mismas, y se designará 
a las personas adjudicatarias de estas plazas.  
 
La Comisión de Selección estará integrada por las siguientes personas: 
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Presidente 
 
Dr. D. Francisco Javier Torrubia Romero. 
Presidente del Patronato de la Fundación Pública Andaluza para la Gestión de la Investigación en 
Salud de Sevilla. 

 
Vocales 

 
Dr. Michael McConnell (Investigador Principal)  
Dra. Pilar Pérez Romero 
Dr. Jerónimo Pachón Díaz  

 
Dña. Mayte del Río Díaz-Jara  
Gestión de Personal  

 
Ésta última actuará como Secretaria, levantando acta de la reunión de la Comisión de Selección. 

 
Tanto FISEVI, como la Comisión de Selección, además de tomar en consideración el cumplimiento de los 
requisitos expresados en la presente convocatoria, podrá solicitar la presentación de los originales de la 
documentación aportada para su cotejo. Del mismo modo, los aspirantes podrán ser convocados a una 
entrevista personal 
 
 

Sevilla, a 17 de enero de 2012 
 
 
 
 

Fdo. Francisco Javier Torrubia Romero 
Presidente 

 
 
 


